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 (:Goalمرکز آموزشی درمانی جامع زنان کوثر ) آموزشی و پژوهشی اهداف کلان

 

G1- .ارتقا کیفیت خدمات آموزشی و پژوهشی با رویکرد اعتباربخشی بیمارستان های آموزشی و پژوهشی 

 

 (: Strategies/objectives)جامع زنان کوثر  یدرمان یمرکز آموزش آموزشی و پژوهشی ها و اهداف اختصاصی  یاستراتژ

 افزایش کارگاه های آموزشی مدون و منظم بر اساس نیاز اعضا هیئت علمی

 افزایش رضایتمندی اعضای هیئت علمی 

 ارتقا رتبه علمی اعضای هیئت علمی 

 افزایش استفاده از نظرات اعضای هیئت علمی و کارکنان در تصمیم گیری های بیمارستان و گروه ها 

 ارتقا سطح رضایت مندی فراگیران از امکانات آموزشی و رفاهی

 ارتقا کمی و کیفی سطح آموزشی فراگیران 

 انارتقا کمی و کیفی سطح پژوهشی دانشجوی 

 افزایش رشته های فلوشیپی مرکز آموزشی و درمانی

 مرکز آموزشی و درمانی skill labراه اندازی واحد  

 ارتقا سطح همکاری های فی مابین بیمارستان با شوراهای فرهنگی اجتماعی

 افزایش کمی و کیفی جلسات فرهنگی و اجتماعی 

 افزایش امکانات و مشارکت اعضای هیئت علمی و کارکنان در فعالیت های ورزشی و تفریحی 

 تدوین برنامه و اولویت های پژوهشی بیمارستان

 یادی و کاربردی با لحاظ نمودن اخلاق در پژوهش و حمایت از پژوهشگرانهدفمند نمودن پژوهش های بن 

 برگزاری کارگاه ها و سمینار های آموزشی و پژوهشی در راستای تربیت نیروی انسانی محقق 

 ارتقا و توسعه سطح دانش در زمینه علوم پزشکی

 بهره گیری از نتایج تحقیقات در جهت حل مشکلات و ارتقا سطح سلامت جامعه 

 جهت دهی تحقیقات پژوهشی در راستای تولید علم 

 برنامه ریزی جهت ارتقا فعالیت های پژوهشی اعضای هیئت علمی 
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